
Pagina 1 di 5 – Curriculum Vitae di 
 Antonella Ciotta 

 
 

F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI    

Nome 

 
 

 

Antonella Ciotta 

Indirizzo Via Lorenzo Pilato 3 Rilievo 91100 (Trapani)  

Telefono 3204053180 

 
E – mail 

 
anto.ciotta@gmail.com 

Data e luogo di nascita 
 
16/06/1981 Erice (TP) 
 

Nazionalità Italiana  

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 
 
 

Date(da-a) 
 

Datore di lavoro 

 
 
 
 
 
 
Gennaio 2009 ad Oggi 
 
Me stesso (Trapani) 

Settore Studio di Psicologia Clinica 

                
Tipo di impiego                    

 
Libero Professionista 

Principali mansioni 
 
Consulenze tecniche in caso di procedimenti civili e penali, consulenza psicologica, 
sostegno psicologico, colloquio clinico, diagnosi psicologica. 

 
 
 

 

 
Date (da –a) 

 
Datore di lavoro 

 
Settore 

 
Tipo di impiego 

 
Principali mansioni 

 
 
 
Settembre 2013- Febbraio 2014 
 
Primrose Agency (Londra) 
 
Agenzia per il lavoro  
 
Psicologo dell’orientamento 
 
Colloquio di orientamento, Selezione e 
Valutazione del personale 
 

 
 
 
 
 
 

    

                Date (da- a) Aprile 2013 - Giugno 2013  

Datore di lavoro   Istituto Comprensivo Collodi Sturzo  (Trapani) 

Settore   Educazione, Salute e Formazione 

Tipo di impiego   Psicologo Scolastico  a progetto 

Principali mansioni   Supporto Psicologico, Giochi Psicologici, Consulenza, Colloquio Psicologico. 
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Date (da – a) 

 
Ottobre 2010- Novembre 2010 

Datore di lavoro   Lavoro.Doc Agenzia per il lavoro (Trapani) 

Settore   Forma Doc. Srl Società di Formazione  

Tipo di impiego   Incarico professionale - Prestazione Occasionale 

Principali mansioni   
Tutor nell’ambito del corso di formazione, accoglienza dei docenti e corsisti, rilevazione 
delle esigenze espresse dai corsisti, monitoraggio delle attività di apprendimento, del 
gradimento e dell'interesse; organizzazione dello spazio fisico, data entry su un software  

 
 
 

Date (da – a) 

  

 
 
 
Aprile 2010-Giugno 2010  

Datore di lavoro   NEXT Nuove Energie x il Territorio (Palermo) 

Settore   
Ricerca sociale, consulenza di Marketing alle organizzazioni,  progettazione e conduzione 
di interventi formativi. 

Tipo di impiego   Stage 

Principali mansioni   
Progettazione Europea, Progettazione Sociale, Osservazione di processi di consulenza  di 
Marketing organizzativa, reportistica. 

 
 

Date (da – a) 
  

 
 
Dicembre 2009-Marzo 2010 

Datore di lavoro   
Solco s.r.l (servizi per l’Organizzazione del Lavoro e la Creazione dell’Occupazione) 
(Palermo) 

Settore   
 
Società di formazione, consulenza e servizi per il mercato del lavoro 

Tipo di impiego   Stage 

Principali mansioni   
Elaborazione Strumenti per il Bilancio di Competenze quale strumento propedeutico ad 
un Piano Formativo indirizzato al personale di un’azienda  

 
 

Date (da – a) 
  

 
 
Novembre 2009 

Datore di lavoro   Provincia Regionale di Trapani Piazza Vittorio Veneto 1  

Settore   
 
P.O.R Sicilia 2000-2006. P.I.R “Reti per lo sviluppo locale”- Progetto pilota  “Una rete di 
Valore: gestione unitaria dei processi ed apertura internazionale” Intervento PALINSESTO 

Tipo di impiego   
 
Incarico per la Revisione elaborato progettuale  
 

Principali mansioni   Capo Progettista, Revisione elaborato progettuale. 

 
Date (da – a) 

  
 
Marzo 2009-Marzo 2010 

Datore di lavoro   
Università degli Studi di Palermo- Facoltà di Scienze Della Formazione- Dipartimento di 
Psicologia   

Settore   
 

Formazione Educazione e Ricerca Scientifica  

Tipo di impiego   Collaborazione  

Principali mansioni    
Ricerca scientifica, Tutorato,Valutazione Progettuale, Osservatrice di laboratorio sulla 
dinamica dei gruppi, Reportistica. 

 
 

Date (da – a) 
  

 
 
Maggio 2008 –Settembre 2009. 

Datore di lavoro   Società Cooperativa Fenorabia Group Europe (Marsala TP) 

Settore   Ricerca Scientifica e Produzione di Materiali ed eventi di rilevanza Scientifica e Culturale 

Tipo di impiego   Collaborazione  

Principali mansioni   Board Scientifico e Organizzativo 
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Date (da – a) 
  

 
 
Marzo 2008- Settembre 2008  

 
Datore di lavoro 

 
Settore 

  

AUSL 9 Marsala Consultorio Familiare Marsala Centro. Piazza Marconi Guglielmo, 43 
91025 Marsala (TP) 
 
Psicologia 

Tipo di impiego   Tirocinio post laurea 

Principali mansioni    
Osservazione primo colloquio, Educazione sessuale presso le scuole, Preparazione 
psicologica al parto 

 
 

Date (da – a) 
  

 
 
Settembre 2009- Marzo 2009 

Datore di lavoro   
Università degli Studi di Palermo - Facoltà di Scienze Della Formazione- Dipartimento di 
Psicologia Viale delle Scienze Palermo 

Settore   
 

Formazione Educazione e Ricerca Scientifica 

Tipo di impiego   Tirocinio post laurea 

Principali mansioni   
Valutazione, Progettuale, Tutoraggio, Formazione, Attività di Osservazione durante i 
Laboratori di sensibilizzazione alle dinamiche di gruppo, Ricerca Scientifica, 
Collaborazione e sostegno all'attività didattica in corso 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE    

Date (da – a)   Novembre 2011- Luglio 2012 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

  CENAF Centro Nazionale Alta Formazione  

Principali materie/abilità professionali 
oggetto dello studio 

  
Perizia psicologica, Colloquio psicologico,  CTU, CTP, Dinamiche Familiari, Mediazione, 
Lavoro di rete, Diagnosi di Personalità. 

Qualifica conseguita   Master sulla Perizia Psicologica civile e penale 

 
Date (da – a) 

  
 
Settembre 2009- Marzo 2010 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

  
 
Università degli Studi di Palermo - Facoltà di Scienze Della Formazione- Dipartimento di 
Psicologia Viale delle Scienze Palermo 

Principali materie/abilità professionali 
oggetto dello studio 

  

 
Psicologia delle organizzazioni e del lavoro; modelli e strumenti per la formazione delle 
risorse umane; modelli e strumenti per la pianificazione strategica, la ricerca e la 
selezione, la valutazione delle risorse umane; metodi e tecniche di gruppo nei contesti 
organizzativi; formazione finanziata e valutazione dei percorsi formativi, ecc. 

Qualifica conseguita   “Esperto in gestione e sviluppo delle risorse umane” ; 1500 ore. 

Livello nella classificazione nazionale   Master Universitario di II Livello. 

 
Date (da – a) 

  
 
Febbraio 2010 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

  Università degli Studi di Palermo 

Principali materie/abilità professionali 
oggetto dello studio 

  
Psicologia Generale, Psicologia della Personalità, Psicologia dello Sviluppo, 
Progettazione Sociale, Psicodiagnosi 

Qualifica conseguita   
 
Abilitazione alla professione di psicologo conseguita presso l’Università degli Studi di 
Palermo numero di iscrizione: 5345 /sez. A 

Livello nella classificazione nazionale)    Qualifica per l’esercizio della professione 

 
Date (da – a) 

  
 
Gennaio 2000 – Marzo 2008. 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

  
Corso di laurea in Psicologia, Facoltà di Scienze della Formazione dell’Università di 
Palermo. 
 

Principali materie/abilità professionali 
oggetto dello studio 

  

 

Statistica psicometrica; psicologia generale; psicologia dello sviluppo;  psicologia 
dell’orientamento scolastico e professionale; psicologia dinamica;psicopatologia dello 
sviluppo, ecc. 
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Qualifica conseguita   Dottore in Psicologia Clinica e di Comunità 

Livello nella classificazione nazionale   Laurea (Quinquennale V. O.). 

 
Date (da – a) 

  
 
Settembre 1995 – Giugno 2000. 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

  Liceo scientifico V. Fardella Via Garibaldi 83 Trapani 

Principali materie/abilità professionali 
oggetto dello studio 

  Aritmetica, fisica, geometria, letteratura italiana, inglese, latino, filosofia, informatica, ecc    

Qualifica conseguita   Maturità Scientifica 

Livello nella classificazione nazionale    Diploma Secondario di secondo grado. 

CAPACITA’ E COMPETENZE PERSONALI   
 
 

PRIMA LINGUA   Italiano. 

ALTRE LINGUE   Inglese - Cambridge Certificate Livello B2 

Capacità di lettura   Ottimo. 

Capacità di scrittura   Ottimo. 

Capacità di espressione orale   Ottimo. 

CAPACITA’ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

  

 
 
 
Capacità di Team Working (maturata in varie esperienze con gruppi di lavoro, laboratori di 
gruppo,seminari in assetto gruppale)  
Ascolto attivo (quale capacità necessaria al lavoro di gruppo) 
Senso di responsabilità (maturato in conseguenza a diverse occasioni in cui mi è stata 
affidata la gestione operativa di un compito) 
Sensibilità interpersonale,Empatia, Disponibilità verso l’altro, Analisi della domanda 
(sviluppate durante il corso di laurea in psicologia)  
Flessibilità e Apertura mentale (intraprese lavorando in diversi contesti di lavoro con 
figure professionali eterogenee) 
 

 
 

CAPACITA’ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

  

 
 
 
 
Capacità di Gestione operativa del lavoro. 
Capacità di Coordinamento e amministrazione di persone, progetti e lavori maturate 
durante esperienze lavorative in qualità di board scientifico e organizzativo, di staff di 
segreteria e in qualità di capo progetto, nelle quali mi è stato richiesto di gestire sia 
autonomamente che lavorando in gruppo diverse attività e compiti, rispettando le 
scadenze e gli obiettivi prefissati. 
 
. 
 
 



Pagina 5 di 5 – Curriculum Vitae di 
 Antonella Ciotta 

CAPACITA’ E COMPETENZE TECNICHE   

Buona conoscenza del pacchetto Office, in particolare di Word ed Excel, Internet Explorer 
e Outlook. Sistemi Operativi : Windows 9x – 2000 – XP – Vista-  
Windows 7.  Browser: Google Chrome - Internet Explorer – Mozilla Firefox   
 

ALTRE CAPACITA’ E COMPETENZE 
ACQUISITE  

  

 
 
 
 

 Cambridge Certificate PET Preliminary English Test- British Institute. Trapani 
2013  

 Ho partecipato in qualità di capo progettista al progetto Palinsesto 
link:http//www.provincia.trapani.it/spots/workshop/default.htm 

 Osservatrice ad un corso di preparazione psicologica al parto presso un consultorio 
familiare 

 Osservatrice ad un laboratorio sulla sensibilizzazione alle dinamiche di gruppo 
 Ho seguito un Seminario Esperienziale di danzamovimentoterapia condotto da 

Marcia Plein 

Pubblicazioni e Relazioni  
 

  

 
 
 
 
 

 “The formation of the Psychological identity in the postmodern society” [Ciotta 
A, June 2008]Su www.dynamic-psychology.eu (Psicologia Dinamica, Scientific 
Journal about Dynamic and Clinical Psychology, Psychotherapy and 
Psychoanalysis, Psychosomatic Medicine and Social Psychiatry) 

 Quando la psicologia e l'economia si incontrano: i beni relazionali nei gruppi di 
formazione”. (A. Di Caccamo, G. Amato, A. Ciotta, V. Nuzzo, M. Tomasello) – 
Rivista Plexus,��semestrale Scientifico Online a cura del Laboratorio di 
Gruppoanalisi). Editoriale N°3- Gruppoanalisi ed Economia Novembre 2009 

 Relatore per: Incontro-dibattito: La ricerca dell’identità psicologica nel mondo 
postmoderno.- Società Cooperativa Fenorabia Group Europe, in collaborazione 
con la Rivista Scientifica Psicologia Dinamica. (Biblioteca Comunale di 
Marsala,Tp, 13/06/2008) 

 Relatore Sulle Dipendenza Patologica da Gioco per un programma televisivo “e 
io pago” Grand Hotel su telesud 118:  

 
 

           PATENTI   

 
Patente di guida tipo B. 
Patente B di equitazione  
Brevetto nazionale sommozzatore sportivo di secondo livello F.I.P.S.A.S (Federazione 
Italiana Pesca Sportiva e Attività Subacquee) 

 

 

Ai sensi del Dlgs 196/03, La sottoscritta dà il consenso al trattamento dei dati personali per le 

correlate esigenze di ufficio. 

 

 

 

                                                                                                                                           Firma 

                                                                                                                              Antonella Ciotta 




